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平成 31 年１月 21 日 

 

 各都道府県消防防災主管課 御中     

 

 

消防庁消防・救急課  

 

 

再任用制度の運用等に係る調査結果について 

 

 

 平成 30年 11月９日付け消防消第 270号で依頼しました「再任用制度の運用等に係

る調査について（依頼）」の結果を別添のとおり送付いたしますので、活用ください。 

 なお、各都道府県消防防災主管課におかれましては、貴都道府県内の市町村（消防

の事務を処理する一部事務組合等を含む。）に対し、この旨周知されるようお願いし

ます。 

消防庁消防・救急課 

職員第二係 田村・森重 

TEL：03-5253-7522 

FAX：03-5253-7532 

E-mail：shokuin@soumu.go.jp 



◎本調査対象消防本部数

◎条例の制定状況
○条例の制定状況 （単位：本部）

○条例に基づく再任用職員採用状況（N=720本部) （単位：本部）

◎再任用状況 （単位：人）

○勤務形態別再任用実績（消防本部での再任用） （単位：人）

勤務形態

退職時の階級

勤務形態

退職時の階級

○職域別再任用実績  （単位：人）

勤務形態

担当職務

勤務形態

担当職務

○消防長の再任用実績（N=728本部)

※調査基準日以前も含む。

○消防長の再任用時の主な職務内容

・　市町村部局で防災関係等の業務 ・　総務・庶務関係業務 ・　消防署長、共同運用する指令センター長

・　公共施設の運営・管理 ・　通信指令業務 ・　消防団関係業務

・　消防長としての業務 ・　予防業務 ・　水利調査、警防業務

再任用実績はない 521

再任用実績がある 207

▲ 622,198 124 3,577 25 ▲ 96 9

▲ 11 ▲ 5 1 ▲ 15

合計 1,280 2,102 133 3,515 1,255

市長部局等 336 281 80 697 347 286 79 712

4 4 0 8

庶務業務等 487 517 47 1,051 469 33511 38 1,018 18 6 9

通信員（指令） 96 145 0 241 92 141 0 233

1 ▲ 19 0 ▲ 18

救急隊員 9 52 0 61 9 646 0 55 0 6 0

指揮隊員 14 34 0 48 13 53 0 66

0 ▲ 52

救助隊員 0 0 0 0 0 00 0 0 0 0 0

▲ 24

消防隊員 91 763 0 854 86 820 0 906

341 7 587 8 ▲ 31 ▲ 1予防業務 247 310 6 563 239

5 ▲ 57

その他
職員

合計
司令長
以上

司令
以下

その他
職員

合計
司令長
以上

司令
以下

その他
職員

合計
司令長
以上

司令
以下

Ｈ30年度 Ｈ29年度 差引

短時間勤務職員 短時間勤務職員 短時間勤務職員

425 27 825 1 20 16

▲ 38 ▲ 8 10 ▲ 36
合計 374 445 43 862 373 37

市長部局等 88 14 18 120 126 22 8 156

16 6 ▲ 2 20
庶務業務等 120 55 25 200 106 2354 17 177 14 1 8

通信員（指令） 37 20 0 57 21 14 2 37

6 ▲ 4 0 2
救急隊員 3 14 0 17 2 114 0 16 1 0 0

指揮隊員 21 20 0 41 15 24 0 39

0 16
救助隊員 0 0 0 0 0 00 0 0 0 0 0

11
消防隊員 49 285 0 334 54 264 0 318

33 0 82 7 4 0予防業務 56 37 0 93 49

▲ 5 21

その他
職員

合計
司令長
以上

司令
以下

その他
職員

合計
司令長
以上

司令
以下

その他
職員

合計
司令長
以上

司令
以下

Ｈ30年度 Ｈ29年度 差引

常勤職員(フルタイム） 常勤職員(フルタイム） 常勤職員(フルタイム）

0 8
合計 1,597 1,221 2,818 1,605 1,260 2,865 ▲ 8

その他の職員 53 0 53 45 0 45 8

▲ 39

36
消防司令以下 786 1,035 1,821 831 1,081 1,912 ▲ 45 ▲ 46 ▲ 91

消防司令長以上 758 186 944 729 179 908 29 7

▲ 47

毎日勤務 交替制勤務 合計 毎日勤務 交替制勤務 合計 毎日勤務 交替制勤務 合計

73

Ｈ30年度 Ｈ29年度 差引

8 ▲ 2 6

短時間勤務職員 短時間勤務職員 短時間勤務職員

合計 294 448 742 257 412 669

6 22

37 36

28
その他の職員 25 0 25 17 2 19

23 16 39
消防司令以下 95 336 431 89 314 403

毎日勤務 交替制勤務 合計

消防司令長以上 174 112 286 151 96 247

毎日勤務 交替制勤務 合計 毎日勤務 交替制勤務 合計

常勤職員(フルタイム） 常勤職員(フルタイム） 常勤職員(フルタイム）

42

合計 4,377 3,143 4,402 3,007 ▲ 25 136

市長部局等での任用 817 640 868 598 ▲ 51

消防本部での任用 3,560 2,503 3,534 2,409 26 94

Ｈ30年度 Ｈ29年度 差引

Ｈ30年度 Ｈ29年度 差引

再任用数 再任用数 再任用数
うち前年度からの

継続任用
うち前年度からの

継続任用
うち前年度からの

継続任用

うち市長部局等のみで採用実績あり 94 97 ▲ 3
条例制定消防本部のうち、調査基準日の再任用実績なし 163 211 ▲ 48

うち消防本部のみで採用実績あり 265 236 29
うち消防本部と市長部局等で採用実績あり 198 176 22

Ｈ29年度 差引

 再任用の実績がある消防本部 557 509 48

条例は未制定 8 12 ▲ 4

各年度調査基準日の Ｈ30年度

Ｈ30年度 Ｈ29年度 差引

条例を制定済み 720 720 0

再任用制度の運用等に係る調査結果

基  準  日 Ｈ30年４月１日 Ｈ29年４月１日

対　　　象 728本部 732本部



○再任用前後の階級 （単位：本部）

※再任用時の階級が複数ある場合は計上していない。　※本部数等の合計は他の表と必ずしも一致しない。

○再任用前後の階級の取扱いの考え方（主な意見）

・　同一の階級で再任用している

・　一律に消防士長で再任用している

・　再任用職員は階級を有さない（市長部局での再任用のため、役職で再任用しているため等）

・　一定以上の引き下げをもって再任用している

・　再任用時の職や業務内容に応じた階級としている

・　常勤勤務と短時間勤務は、別の階級としている

◎再任用職員の業務内容
①再任用職員が行っている予防業務の内容（Ｎ＝230本部・複数回答可）

○　「その他」の主な内容

・　予防関係外郭団体に関する事務

・　職員を対象とした予防勉強会の実施

・　住宅防火訪問（住警器の取扱い方や防火指導等）

・　予防課職員の指導・育成

②再任用職員が行っている庶務業務等の内容（N＝282本部・複数回答可）

○　「その他」の主な内容

・　消防訓練センターの訓練指導員

・　ドクターカー運転員

・　消防長の職務

・　消防学校の教官業務

・　通信指令設備の維持・管理

・　共同運用指令センターの長

・　議会・監査に関する事務

③再任用職員が行っている市長部局等における業務の内容（Ｎ＝201本部・複数回答可）

○　「その他」の主な内容

・　公園等の維持管理（伐採、剪定等）

・　防犯パトロールカー事業（防犯・防災）

・　斎場業務

・　図書館業務

・　浄水処理施設における機械操作及び監視業務

・　地域防犯ステーション勤務及び防犯パトロール勤務

・　道路・水路清掃及び調査・維持補修業務

◎消防本部における取組事例
○再任用職員のポスト（職場）の確保・職域拡大のための取組（N=728本部) ○再任用職員を含む高齢職員への体力・衛生・安全管理等の取組（N=728本部)

《取組の主な内容》 《取組の主な内容》

・各課に必要な業務等を調査し、必要なポスト等を新設

・人材育成基本方針を策定し、ジョブローテーションにより

　幅広く業務経験を積みながら専門性を高めることを推進

・通信指令システムの改修など、専門的知識を要する業務へ

　経験職員の配置

◎その他　　　　
再任用制度以外で消防本部、市長部局等及び消防学校に再就職した定年退職者の状況（N＝728本部）
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消防司令補
再任用時の階級

退職時の階級

消防士長

消防副士長
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120 507
計 557 171 728

区分
再任用

計
実績あり 実績なし

再任用以外の
再就職した職員

170 51 221

387

・産業医による健康管理講習会の開催

・健康診断結果に基づく、産業医による指導

・安全管理基準等を整備し、小型、軽量化された消防資器材等を導入

・人間ドッグ等の実施を推奨（職員互助会で補助事業を実施）

・若年層職員と共に体力錬成を実施

71

未実施 595 未実施 657

・市町村長部局関係各課と調整してポスト確保に努めている ・体力管理のため、体力測定を実施

(b)守衛・警備員 4 2.0%

実施 133 実施

廃棄物の回収・処理 11 5.6%

学校関係施設の保守・管理 8 4.1%

(a)車両の運転手 32 16.3%

学校の用務員 16 8.2%

公共施設（学校関係施設を除く。）の運営・管理 80 40.8%

その他 31 15.8%

(a).(b).(c)以外の役所の内勤事務 68 34.7%

(c)役所の防災・消防団関係事務 87 44.4%

防災センター等関連施設における事務等 28 10.2%

市長部局等における業務の内容 本部数 割合

業務アドバイザー（業務技術指導・消防学校等教員含む） 48 17.5%

水利業務 53 19.3%

消防団事務 64 23.4%

消防署の受付（通信業務含む）の専従 60 21.9%

庁舎・車両管理業務（車両整備含む） 101 36.9%

その他 62 22.6%

総務・庶務関係事務等 155 56.6%

応急手当の普及啓発 135 49.3%

庶務業務等の内容 本部数 割合

文書の収受（事務連絡を含む） 169 61.7%

その他 42 19.0%

火災原因調査 37 16.7%

消防用設備・危険物施設設置等の完成検査 115 52.0%

建築同意・危険物許認可申請等の書類審査 89 40.3%

立入検査・違反処理業務 145 65.6%

消防訓練等の指導 127 57.5%

防火対象物台帳等への帳票入力 150 67.9%

広報・啓発活動業務 157 71.0%

予防業務の内容 本部数 割合

各種申請受付処理業務 182 82.4%

消防監消防司令長 消防司監消防正監
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